AVIS DE NON-RESPONSABILITE : Le présent document est fourni uniquement a titre de référence. Lorsque vous préparez une activité d’agrément, reportez-vous toujours
a la version fournie dans I'outil de collecte de données sur le profil du CanAMS. Si vous avez besoin d'aide, veuillez communiquer avec le bureau des études médicales
postdoctorales. Remerciements : Cette version du plan de curriculum pour les programmes de la CPC est inspirée d'un gabarit fourni par Joan Binnendyk, MAdED, de

I'Université Western. Il a été modifié et partagé avec son autorisation.

Progression vers
la discipline (PD)

Plan de curriculum [Gabarit - avec exemple]

Sta,g? o Expérience d'apprentissage AI?C(S) . Outil/formulaire
expérience : ou manifestations . .
: : requise d'évaluation
d'apprentissage CanMEDS
T T T e T e X T T T ST
Rhinologie/chirurgie hospitalier oto-rhino-laryngologie et APC1PD Formulaire 1 - College royal
chiviivain coviica facianla
Regq. : Clinique : clinique externe/service
Chirurgie cervico-facialg hospitalier oto-rhino-laryngologie et APC1PD Formulaire 1 - College royal
chirurgie cervico-faciale
Regq. : Clinique : clinique externe/service
Pédiatrie hospitalier oto-rhino-laryngologie et APC1PD Formulaire 1 - College royal
chirurgie cervico-faciale
Regq. : Clinique : clinique externe/service
Otologie/neurologie hospitalier oto-rhino-laryngologie et APC1PD Formulaire 1 - Collége royal

chirurgie cervico-faciale

Enseignement formel

Req. : Autre : Initiation aux politiques et
procédures de |'établissement
Req. : Autre : Initiation a I'approche par
compétences
Req.: Autre : Enseignement formel sur les

COL1.1-1.3,2.1-2.2, LDR 1.1
1.4, PROF 1.1-1.3, 2.1-2.2,
3.1-3.3,EM 2.2, EM 1.1-1.7,

interventions en salle d'opération 2.1-2.4,3.1-3.4
Transition vers la résidence
Formulaire X
Req. : Clinique : clinique externe/service ﬁigi :z Eormu:a!res z; - Eo::(‘ege roya:
Acquisition des Pédiatrie hospitalier oto-rhino-laryngologie et G lEs Jo e t\age roya
fond ts de | T ey APC5F Formulaires 1/2 - Collége royal
onr emgn S ) e a APC7F Formulaires 1/2 - Collége royal




discipline (F)

Etc.

Maitrise de la
discipline (M)

Transition vers la
pratique (TP)
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Objectif du stage (si
Durée Milieu(x) de le plan de

habituelle formation curriculum n'en fait

pas mention)

Stage ou
expérience
d'apprentissage

Progression

vers la
discipline (PD)

Acquisition des

fondements de

la discipline (F)

Maitrise de la

discipline (M)

Transition vers

la pratique (TP)
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